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Nº ORDEM NOME COMPLETO NOTA 
Descrição da 

Vaga 
RESULTADO 

01 Antônia Rosa Pimentel de Aguiar 9,44 
Ampla 

concorrência 
Aprovada com bolsa 

02 Anny Caroline Freitas Martins 9,32 Ações afirmativas Aprovada com bolsa 

03 Leticia Mendes Gama 9,18 Ações afirmativas Aprovada sem bolsa 

04 Mateus de Sousa Lima 9,12 
Ampla 

concorrência 
Aprovado sem bolsa 

05 Amanda Lee Silva Cardoso 9,10 
Ampla 

concorrência 
Aprovada sem bolsa 

06 Victor Ivan da Silva Machado 8,96 
Ampla 

concorrência 
Aprovado sem bolsa 

07 Felipe Siqueira Pereira 8,9 Ações afirmativas Aprovado sem bolsa 

08 Felipe Gabriel Monteiro Miranda 8,7 
Ampla 

concorrência 
Aprovado sem bolsa 

09 João Paulo Marques da Costa 8,36 
Ampla 

concorrência 
Aprovado sem bolsa 

10 Jorge Gustavo das Chagas Mafra 8,32 
Ampla 

concorrência 
Aprovado sem bolsa 

11 Jaynara Aboim de Oliveira 7,98 
Ampla 

concorrência 
Aprovada sem bolsa 

12 Lara Jamile Pimentel de Assis 7,92 
Ampla 

concorrência 
Aprovada sem bolsa 

13 Adriano Galucio Fonseca 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

14 Ana Vitória Reis Marinho 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 



Nº ORDEM NOME COMPLETO NOTA 
Descrição da 

Vaga 
RESULTADO 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

15 Bruno Henrique Silva da Silva 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

16 Carlos Brendolly Moura Nunes 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

17 Carlos Eduardo Kadu Pires Cardoso 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

18 Cibely Yasmim Ferreira Dos Santos 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

19 Eduardo Rocha Bernardes 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

20 Ester Pinheiro Guimarães De Freitas 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

21 Felipe Lorenzo Costa de Almeida 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

22 Flávia Beatriz Monteiro 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

23 Francidalva Alves Lopes 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

24 Giovanna Clarice Pimentel Mendonça 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

25 Iolandino Xayukuma Wai Wai 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

26 Isabela Eleutério Costa 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

27 Ivaldo de Sousa Gonçalves 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 



Nº ORDEM NOME COMPLETO NOTA 
Descrição da 

Vaga 
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28 Joane Gomes Martins 4 
Ampla 

concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

29 Joel Alves Santiago 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

30 Jorge Alberto Meireles Assunção 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

31 Josenilson dos Santos Ferreira 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

32 Juliana Maciel Alves 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

33 Kelly Cristina Marinho dos Santos 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

34 Larissa dos Santos Pereira 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

35 Lucas Ramon dos Santos Mendes 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

36 Luiz Fernando Andrade Avelino 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

37 Márcio Éder Fonseca Miranda 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

38 Murilo Batista Teixeira 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

39 Rômulo Hendril Barros dos Santos 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

40 Rosely Aires dos Santos 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

41 Sabrina Nicole Lopes Pimentel 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 
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Descrição da 

Vaga 
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Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

42 Sara de Sousa Marinho 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

43 Lucas Vieira da Silva 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

44 Valdenize Miranda Conceição 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

45 Vanessa Almeida Feitosa 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

46 Vitória Luísa Cunha Fernandes 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

47 Weberthe Cristian Conceição dos Santos 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

48 Wendel Santos freitas 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

49 Wilkson batista da Silva 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

50 Yara Samilly Da Paixão Fernandes 4 
Ampla 

Concorrência 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

51 Yasmin Ribeiro Andrade 4 Ações afirmativas 

Desclassificado (a),  Item 

16.2 c. Obter a nota 

mínima de 5,0 (cinco). 

Observação:Não 

compareceu a entrevista. 

 
Santarém / Pará, 06 de abril de 2026. 

 

 

Comissão de Monitoria 

Luciana Barroso Costa França (Presidência), 

Jefferson Fernandes Dantas, 

Gabriel de Oliveira Prado. 
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